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PROJEKTO ,NOVATORISKU UGDYMO(SI) PRAKTIKU TAIKYMAS GERINANT
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMUS* MOKYMOSI MOBILUMO DALY VIU
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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Projekto ,Novatorisky ugdymo(si) praktiky taikymas gerinant mokiniy mokymosi
pasiekimus® mokymosi mobilumo dalyviy atrankos tvarkos apra3as (toliau — Apra3as)
reglamentuoja pagal ERASMUS+ programos | pagrindinj veiksmg — Asmeny mobilumas
mokymosi tikslais, dotacijos sutarties Nr. 2018-1-LT01-KA101-046930, vykdomo projekto (toliau
— Projekto) dalyviy (direktoriy, pavaduotojy ugdymui ir mokytoju), dirban¢iy Projekto
konsorciumo, sudaryto 2018 m. gruodzio 6 d. sutartimi Nr. D1-912 tarp Savivaldybes
administracijos direktoriaus ir Prieny rajono savivaldybes ugdymo jstaigy, jstaigose ir vykstan¢iy j
mokymosi mobilumo veiklas (toliau — Mobilumai) Ispanijoje, Maltoje ir Nyderlanduose, atrankos |
Mobilumus vykdyma.

2. Projektas finansuojamas i§ Europos Sgjungos ledy pagal ERASMUSH 1 pagrindinj
veiksma — Asmeny mobilumas mokymosi tikslais, i§ kuriy Mobilumy dalyviams 100 proc.
apmokamos kelionés, mokymy ir pragyvenimo i8laidos.

3. Atrankos tikslas — jvertinus pareiskéjy pasirengimg ir motyvacijg dalyvauti
Mobilumuose, atrinkti labiausiai projekto veiklos pobidj ir siekiamus tikslus atitinkan&ius dalyvius.

4. Aprade vartojamos sgvokos:

4.1, Mobilumas - darbuotojy mokymas, dalyvaujant uZsienyje rengiamuose
struktiiruotuose kursuose ar mokymo renginiuose, skirtas Apraso 1 punkte nurodytiems
pareiskéjams (direktoriams, pavaduotojams ugdymui ir mokytojams), suteikiantis galimybe jgyti

Ziniy apie poky<iy valdyma, novatoriskas ugdymo(si) patirtis mokant angly kalbos. Mobilumo



trukmé — septynios dienos su 2 dieny kelione ir 5 dieny edukacine programa arba adtuonios dienos
su 2 dieny kelione ir 6 dieny edukacine programa.

42. Paraitka — pareiskéjo pagal Apraso prieduose patvirtintas formas uzpildytas
dokumentas, pristatomas projekto Novatorisky ugdymo(si) praktiky taikymas gerinant mokiniy
mokymosi pasiekimus® mobilumo dalyviy atrankos komisijai (toliau — Komisija) (mokykly
direktoriai ir pavaduotojai ugdymui) arba Mokyklos atrankos komisijai (mokytojai) nurodytu adresu
ir elektroniniu pastu, siekiant dalyvauti pasirinktame Projekto Mobilume.

4.3. Pareiské¢jai — fiziniai asmenys, dirbantys mokyklos vadovo arba mokytojo darba
Projekto konsorciumo mokyklose ir teikiantys paraiska pagal §j Aprasa.

4.4, Kitos Aprade vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyma.

I1 SKYRIUS
ATRANKOS KRITERIJAI

5. Bendrieji atrankos kriterijai:

5.1. atrankoje gali dalyvauti mokykly vadovai ar angly kalbos mokytojai, dirbantys
Projekto konsorciumo mokyklose, ir Komisijai (mokykly direktoriai ir pavaduotojai ugdymui) ar
Mokyklos atrankos komisijai (mokytojai) iki jos nurodyto termino pateike uzpildyta paraiska (pagal
Apraso priedg) dalyvauti pasirinktame Projekto Mobilume;

5.2. pareiskéjai turi biiti motyvuoti dalyvauti pasirinktame Mobilume ir paraiskoje aiskiai
suformuluoti esminius dalyvavimo motyvus, nurodyti, kokj poveikj dalyvavimas Mobilume tures
jy tiesioginiam darbui, jstaigai ir mokiniy pasiekimams.

5.3. pareiskéjai jsipareigoja pasibaigus Mobilumui dalyvauti mokykloje susibirusios
problemos sprendimo komandos veikloje, kartu su Sia komanda parengti ir jgyvendinti kaitos
projekta, apimantj ugdymo(si) inovacijas, padedancias gerinti mokiniy angly k. mokymosi
pasiekimus.

5.4. pareidkéjai turi atitikti Mobilumy dalyviams keliamus reikalavimus, nurodytus Apraso
6.1.—6.3. punktuose;

5.5. prioritetas teikiamas pareiskéjams, per pastaruosius 3 metus nekelusiems kvalifikacijos
uzsienyje pagal ERASMUS+ programa.

6. Reikalavimai asmenims, ketinantiems dalyvauti Mobilumuose:

6.1. angly kalbos mokéjimas ne yemesniu kaip Bl lygiu:



6.2. refleksiniy pokalbiy su Svietimo skyriaus vedéju (mokykly direktoriai) ar mokykly
vadovais (direktoriy pavaduotojai ugdymui, mokytojai) metu jvardintas poreikis ir tikslas tobulinti
kvalifikacija paraiskoje nurodytomis temomis;

6.3. aktyvus dalyvavimas mokyklos ir/ar rajono metodingje veikloje.

7. Pareiskéjas jsipareigoja pasibaigus Mobilumui pateikti i3laidas pagrindZiant]
dokumenta (pazyméjima, pasiraSytay mokymy organizatoriaus), ataskaita (angly K.) internetin¢je
,,Mobility tool+* sistemoje ir ,,Europass™ mobilumo dokumenta.

8. Laiku nepateikus i3laidas pagrindZiandio dokumento, ataskaitos ir ,,Europass”
mobilumo dokumento, 1éSos uz Mobiluma iSiekomos i§ Mobilumo dalyvio LR teisés akty

numatyta tvarka.

111 SKYRIUS
ATRANKOS ORGANIZAVIMAS

9. Atrankas j Mobilumus vykdo Prieny rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymu sudaryta Komisija i8 Svietimo skyriaus, Svietimo pagalbos tarnybos ir Prieny rajono
Mokykly metodinés tarybos atstovy ir konsorciumo mokykly direktoriaus jsakymu patvirtintos
Mokykly atrankos komisijos.

10. Pareiskéjai, ketinantys dalyvauti pasirinktame Mobilume, pagal priede pateikta forma
uzpildytas paraiskas teikia:

11.1. vadovai (direktoriai ir pavaduotojai ugdymui) — Komisijai (1 priedas);

11.2. mokytojai — Mokyklos atrankos komisijai (2 priedas);

11.3. mokyklose atrinkty mokytojy paraiskos teikiamos Komisijai (kartu su argumentuotu
mokyklos vadovo lydimuoju rastu).

12. Kiekvienam Mobilumui vienas pareiskéjas gali pateikti tik vieng paraiska.

13. Paraidky dokumenty teikimas:

13.1. pareidkéjas, ketinantis dalyvauti Mobilumuose, iki nurodyto paraiky pateikimo
termino, kurj kiekvienam Mobilumui Komisija nurodo atskirai, Komisijai (direktoriai ir
pavaduotojai ugdymui) ar Mokyklos atrankos komisijai (mokytojai) pristato ir elektroniniu pastu
atsiun¢ia uzpildytus ir pasiradytus dokumentus;

13.2. dokumenty kopijos turi biiti su tikrumo Zyma;

13.3. paraika, pateikta po termino, nepriimama;

13.4. paraiskos, uzpildytos nepilnai arba nesilaikant reikalavimy, nevertinamos.

14. Paraisky vertinimas:



14.1. paraiskas vertina Komisija ir Mokyklos atrankos komisija, vadovaudamosi Apraso
antrame skyriuje nurodytais atrankos kriterijais ir reikalavimais;

14.2. Komisija ir Mokyklos atrankos komisija sprendimus del atrankos | kiekvieng
Mobiluma priima posédyje, kuris yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau nei pusé komisijos
nariy. Sprendimai priimami komisijos nariy balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia
Komisijos pirmininko balsas. Komisijy sprendimai jiforminami protokole.

14.3. Mokyklos atrankos komisijos sprendimu atrinktas paraiskas mokyklos direktorius su
argumentuotu lydimuoju rastu teikia Komisijos tvirtinimui. Komisijai nepatvirtinus pateiktos
mokytojo kandidattros, mokyklos direktorius teikia Projekto vadovui kito mokytojo paraiska.
Mokyklai nepateikus kandidato Mobilumams, paraidka gali teikti kita mokykla.

14.4. Sprendimas dél atrankos rezultaty priimamas ne veliau kaip per 3 darbo dienas nuo

nurodytojo paraidky pateikimo termino pabaigos.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Apie atrankos rezultatus Projekto vadovas per 2 darbo dienas nuo sprendimo dél
atrankos rezultaty priémimo informuoja tik tuos pareiSkéjus, kurie atrinkti dalyvauti Mobilumuose.
16. Apradas, jo pakeitimai ar papildymai tvirtinami Prieny rajono savivaldybes

administracijos direktoriaus jsakymu Projekto vadovo teikimu.




Projekto ,,Novatorisky ugdymo(si)
praktiky taikymas gerinant mokiniy
mokymosi pasiekimus* mokymosi
mobilumo dalyviy atrankos vykdymo
tvarkos aprao 1 priedas

R Funded by the
S Erasmus+ Programme
o of the European Union

PROJEKTO ,,NOVATORIgKU UGDYMO(SI) PRAKTIKU TAIKYMAS GERINANT
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMUS* PAGAL ERASMUS+ PROGRAMOS 1
PAGRINDIN] VEIKSMA, DOTACIJOS SUTARTIES NR. 2018-1-LT01-KA101-046930,

PARAISKA MOKYMOSI MOBILUMO DALYVIU ATRANKAI

UZPILDYTA IKI KOMISIJOS NURODYTOS DATOS PATEIKTI

adresu Laisvés a. 12, Prienai, 227 kab. (arba 229 kab.)
el. pa§tu rimy rienai.lt (arba renata.pavlaviciene@prienai.lt )

Pretenduojanéio dalyvauti mokymosi mobilume mokyklos vadovo vardas ir pavardé

Gimimo data

Elektroninio pasto adresas

Telefono Nr.

Adresas

Darboviete

Pareigos

Vadybinio darbo stazas 3ioje mokykloje

Kursy pavadinimas, 3alis, j kurig vykstama

Angly kalbos mokéjima pagrindZiantis dokumentas

(pavadinimas, isdavimo data, numeris, iSdavusios institucijos pavadinimas)



Ar tobulinote kvalifikacija uZsienyje pagal ,Erasmus+“ programg per pastaruosius 3 metus?
Jei taip, paraSykite, kur, kada ir kokia tema.

T

Kokie motyvai paskatino dalyvauti atrankoje, kokias kompetencijas tikités patobulinti?

Kokius tikslus ir kvalifikacijos kélimo prioritetus jvardijote refleksinio pokalbio su Svietimo
skyriaus vedéju (mokyklos direktoriumi) metu?

Kaip planuojate panaudoti Mobilumo metu jgyta patirtj? (T.y., kokj poveikj Jusy mokymosi
uzsienyje veikly rezultatai turés mokyklos mokymo (-si) proceso kaitai? Kaip ketinate pagerinti
mokiniy angly kalbos pasickimus, naudodamasis naujomis Ziniomis bei kompetencijomis?)

Kita informacija, rekomendacijos.

(turimas rasytines rekomendacijas (originalus) pridekite prie paraiskos)

(data) (parasas) (vardas ir pavarde)




Projekto ,,Novatorisky ugdymo(si)
praktiky taikymas gerinant mokiniy
mokymosi pasiekimus* mokymosi
mobilumo dalyviy atrankos vykdymo
tvarkos apraSo 2 priedas

R Funded by the
S Erasmus+ Programme
tal of the European Union

PROJEKTO ,,NOVATORIgKU UGDYMO(SI) PRAKTIKUY TAIKYMAS GERINANT
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMUS“ PAGAL ERASMUS+ PROGRAMOS 1
PAGRINDIN] VEIKSMA, DOTACIJOS SUTARTIES NR. 2018-1-LT01-KA101-046930,

PARAISKA MOKYMOSI MOBILUMO DALY VIU ATRANKAI

UZPILDYTA PATEIKTIIKI ....ooovvvnneene R
- mokyklos atrankos komisijai

Pretenduojancio dalyvauti mokymosi mobilume mokytojo vardas ir pavardé

Gimimo data

Elektroninio pasto adresas

Telefono Nr.

Adresas

Darbo patirtis

| Darboviete, pareigos Darbo stazas Sioje | Metodiné  veikla mokykloje /
mokykloje, rajone
kvalifikacine
kategorija
|

Kursy pavadinimas, 3alis, j kurig vykstama



Ar tobulinote kvalifikacija uZsienyje pagal ,2Erasmus+“ programg per pastaruosius 3 metus?
Jei taip, parasykite, kur, kada ir kokia tema.

Kokie motyvai paskatino dalyvauti atrankoje, kokias kompetencijas tikités patobulinti?

Kokius tikslus ir kvalifikacijos kélimo prioritetus jvardijote refleksinio pokalbio su mokyklos
vadovu metu?

Kaip planuojate panaudoti Mobilumo metu igyta patirtj? (T.y., kokj tiketing poveikj Jusy
mokymosi uZsienyje veikly rezultatai tures mokyklos mokymo (-si) proceso kaitai? Kaip, kokius
mokiniy pasiekimus ketinate pagerinti, naudodamasis naujomis Ziniomis bei kompetencijomis?)

Kita informacija, rekomendacijos.

(turimas rasytines rekomendacijas (originalus) pridékite prie paraiskos)

(data) (parasas) (vardas ir pavardé)




